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Анализ диагностики освоения программы обучающимися  

в детском творческом объединении «Я – лидер» 

Количество обучающихся – 45 человек 

Группы 1 года обучения – 30 человек 

Мониторинг усвоения программы осуществляется с помощью бесед, 

тестирования, анкетирования, проведения игр, КТД, создания проекта, 

дебатов, упражнений, тренингов и оценивается по системе достигнутых 

стабильных положительных результатов усвоения обучающимися 

общеобразовательной общеразвивающей программы 

Личностные компетенции 
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Метапредметные компетенции 
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Предметные компетенции 
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Анализ диагностики освоения программы обучающимися  

в детском творческом объединении «Я – лидер» 

Количество обучающихся – 45 человек 

Группы 2 года обучения – 15 человек 

Мониторинг усвоения программы осуществляется с помощью бесед, 

тестирования, анкетирования, проведения игр, КТД, создания проекта, 

дебатов, упражнений, тренингов и оценивается по системе достигнутых 

стабильных положительных результатов усвоения обучающимися 

общеобразовательной общеразвивающей программы 

Личностные компетенции 
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Метапредметные компетенции 
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Предметные компетенции 
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